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＜SDGs 達成に向けた経営方針や主な事業＞ 

 弊社は「誠実」を経営理念に掲げ、高度な技術・品質の高い建設物を提供する取り組み

を進め、環境と調和し安全で安心した生活が享受できる社会の形成に貢献しています。 

今回、SDGs の理念に賛同し普及と目標達成に向け弊社の取り組みを促進します。 

 

＜SDGs に関する重点的な取組み及び指標＞ 

三側面 SDGs に関する重点的な取組 指標 達成する主な SDGs 

経済 関係機関と連携した雇用の創出 

3 名の雇用の創出 

 

2023 年 0 名 

↓ 

2030 年 3 名 

 

社会 
仕事と生活が調和した働き方の

更なる推進 

10 日間の有給休暇

取得率 

 

2023 年  50％ 

↓ 

2030 年 100％ 

 

環境 
 定期的なCSR活動の推進による地

域の景観と風土の保全 

清掃活動の実施回数 

 

2023 年  8 回 

↓ 

2030 年 11 回 

 

 

・「SDGs に関する重点的な取組」には、経済・社会・環境のそれぞれ１つ以上の取組を記載してください。 

・「指標」には、それぞれの取組に対する現状と目標年（３年先又は２０３０年）、目標（原則、数値目

標）を記載してください。 

・「達成する主な SDGs」には、SDGs のマークを３つまで貼り付けてください。 

 

                                   

                                   


